
Gesundheit & Soziales

Ihr Weg zu uns

Wir empfehlen, die öffentliche Verkehrs­
mittel zu nehmen, da die Parkmöglichkei­
ten sehr begrenzt sind.
S1 Richtung Esslingen  -  Plochingen
S2 Richtung Waiblingen  -  Schorndorf
S3 Richtung Waiblingen  -  Backnang
U1 Wilhelmsplatz
U2 Wilhelmsplatz
U13 Badstraße

In guten Händen bei maxQ.

Das bfw  –  Unternehmen für Bildung ist bundesweit
und zugleich ortsnah in der beruflichen Bildung und
Beratung tätig. Wir sind seit mehr als 30 Jahren in der
Region vertreten und kooperieren mit anderen Bil­
dungsträgern, den Agenturen und Jobcentern von
Stuttgart und Umgebung, zu zahlreichen öffentlichen
Institutionen sowie sozialen und wissenschaftlichen
Einrichtungen.

Wir stellen unsere Kundinnen und Kunden in den
Mittelpunkt unserer Arbeit. Unser umfassendes Ange­
bot ist auf ihre Wünsche und Bedürfnisse zugeschnit­
ten. Dafür sorgen ein kompetentes Team, eine
freundliche Atmosphäre, zeitgemäße Lernmethoden
sowie eine moderne Ausstattung.

Ansprechpartner:
Herr Domhan
Telefon 0711 55388  -  47
domhan.wolfgang@maxq.net

Gebühren:
2.985,00 Euro (inklusive Prüfungskosten)
Alle Kosten, die Sie selbst tragen müssen, können
ggfs. als Werbungskosten in Ihrer
Einkommensteuererklärung geltend gemacht werden.

Gebühren Frühbucher (Selbstzahler:innen):
2.885,00 Euro bis 8 Wochen vor Kursbeginn

Förderungsmöglichkeiten
Gegebenenfalls förderfähig über die Bildungsprämie
(www.bildungspraemie.info)

Freistellungsmöglichkeiten zur Weiterbildung
sind in Baden - Württemberg im Bildungszeitgesetz
geregelt (jeweils 5 Tage pro Kalenderjahr)
5 Tage 2024, 5 Tage 2025, 5 Tage 2026

*geringfügige Änderungen vorbehalten.
Stand 02/2024

maxQ.  ist eine Marke des
bfw  –  Unternehmen für Bildung.

Akademie für Fort - 
und Weiterbildung Stuttgart
Kleemannstraße 8
70372 Stuttgart
Ruth Hoheisel
Telefon 0711 55 388  - 21
weiterbildung.stuttgart@maxq.net
www.maxq.net

Öffnungszeiten
Montag  –  Donnerstag: 08:00  –  16:00 Uhr
Freitag: 08:00  –  14:00 Uhr

Weiterbildung

Einrichtungsleitung
Heimleitung bzw. Geschäftsführung

ambulanter Dienste

Zusatzqualifikation



Anforderungen an die Leitung

Der Bedarf an qualifizierten Pflegekräften in Einrich­
tungen der ambulanten und stationären Altenhilfe ist
in den letzten Jahren stark gestiegen.

Stetige Veränderungen im sozialen Leistungsbereich
erfordern auch von Heimleiter:innen und Geschäfts­
führer:innen ambulanter Dienste weitere Kompeten­
zen.

Leitungspersonen werden in ihrem Berufsalltag mit
einer Fülle von Organisations - , Verwaltungs - ,
Konzeptions - , Führungs -  und Kontrollaufgaben
konfrontiert, die ohne eine qualifizierte und
praxisbezogene Ausbildung nicht zu bewältigen sind.

Zunehmend werden Leitungspersonen gesucht, die
sowohl über eine Qualifikation einer Pflegedienstlei­
tung als auch über die einer Heimleitung bzw.
Geschäftsführung verfügen.

Wir sind Mitglied bei RbP  –  Registrierung beruflich
Pflegender GmbH. Für diesen Lehrgang können wir
Ihnen Fortbildungspunkte bescheinigen.

Termine

Beginn: 28.11.2024

Phase 1:  28.11./ 29.11./ 17.12./ 19.12.2024
Phase 2:  13.01./ 14.01./ 17.02./ 18.02.2025
Phase 3:  11.03./ 12.03./ 03.04./ 04.04.2025
Phase 4:  08.05./ 09.05./ 27.05./ 28.05.2025
 
Phase 5:  03.07./ 04.07./ 23.07./ 24.07./ 04.09.2025
Phase 6:  19.11./ 20.11./ 21.11.2025
Phase 7:  11.12./ 12.12./ 18.12./ 19.12.2025
Phase 8:  12.01./ 13.01./ 22.01./ 23.01./ 10.02./
                13.02.2026

 

Lerninhalte

(256 Unterrichtsstunden/32 Tage)

•  Führung und Organisation von Pflegeheimen und
ambulanten Diensten

•  Recht in der Altenpflege
•  Betreuungskonzepte in der Altenpflege
•  Finanzierung der Pflegeeinrichtungen
•  Personalmanagement
•  Kommunikation/Konfliktmanagement
•  Projektmanagement
•  Qualitätsmanagement

Die Weiterbildung beinhaltet ein Prüfungsmodul.
Dieses besteht aus einer Klausur und einem
Abschlusskolloquium.

Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Gerne informie­
ren und beraten wir Sie in einem persönlichen
Gespräch über die Weiterbildungs -  und Förderungs­
möglichkeiten.

Ihre vollständige Bewerbung enthält:
•  Abschlusszeugnis der Weiterbildung zur
•  Pflegedienstleitung (mind. 694 Std.) oder ver­

gleichbare Voraussetzungen (Nachweis)
•  Berufsabschluss - Zeugnis
•  Nachweis über mind. 2 Jahre Berufspraxis

Zeugnis
Bei erfolgreichem Abschluss der Weiterbildung wird
ein Zeugnis des Berufsfortbildungswerkes ausgestellt.

Diese Weiterbildung berücksichtigt als Grundla­
ge die LPersVO (Landespersonalverordnung) des
Sozialministeriums Baden - Württemberg vom
07.12.2015.
               

Zielsetzung des Lehrgangs

Wir bieten Teilnehmer:innen, die den Abschluss
einer Weiterbildung als Pflegedienstleitung oder
vergleichbare Voraussetzungen nachweisen, die
Möglichkeit, die Zusatzqualifikation mit dem
Schwerpunkt "Heimleitung und Geschäftsführung
ambulanter Dienst" zu erwerben.


