Bewerbung

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Gerne
informieren und beraten wir Sie in einem
personlichen Gesprach Uber die Ausbildungs- und
Forderungsmoglichkeiten.

lhre vollstindige Bewerbung enthilt:

* Bewerbungsschreiben

» tabellarischer und ltuckenloser Lebenslauf

* 2 Lichtbilder

* beglaubigte Kopie des Schulabschlusszeugnis

e (bei auslandischen Schulabschlissen bendtigen wir
den Nachweis Uber die Gleichwertigkeit eines ent-
sprechenden deutschen Schulabschlusszeugnisses

* Geburtsurkunde (Kopie)

* FUhrungszeugnis (original, nicht dlter als 3 Monate)

» Nachweis Uber die gesundheitliche Eignung

e Erklarung der Einrichtung bei der Sie praktisch aus-
gebildet werden

» A2 Sprachzertifikat

Nach Eingang der Unterlagen laden wir Sie gerne zu
einem Vorstellungsgesprach ein.

Kosten: keine

Finanzierungsmoglichkeiten
Die MaBnahme ist zertifiziert.

Die Ausbildungsvergitung erfolgt Gber die Einrich-
tung der Altenhilfe

lhr Weg zu uns

Wir empfehlen, die S-Bahn zu nehmen, da
die Parkméglichkeiten sehr begrenzt sind.
S-Bahnen nach Bad Cannstatt:

S1 Richtung Esslingen - Plochingen

S2 Richtung Waiblingen - Schorndorf

S3 Richtung Waiblingen - Backnang
U-Bahnen nach Bad Cannstatt:

U1/ U2 Wilhelmsplatz

U13 BadstraBe

Wilhelms. Wa®!
Bad Cannstatt  platz

Gesundheit & Soziales
Ausbildung

maxQ. ist eine Marke des
bfw — Unternehmen fir Bildung.

Geschaftsbereich Sud
Bildungszentrum Stuttgart
KleemannstraBBe 8

70372 Stuttgart

Telefon 0711 55 388-23
pflege.stuttgart@maxq.net
WWww.maxg.net

Offnungszeiten
Montag — Donnerstag: 08:00 — 16:00 Uhr
Freitag: 08:00 — 14:00 Uhr

Altenpflegehelfer/-in

far Menschen mit
Migrationshintergrund
2-jahrig

staatlich anerkannt




Wir Uber uns ...

maxQ. ist eine Marke des bfw — Unternehmen fur
Bildung. Das Berufsfortbildungswerk ist bundesweit
und zugleich ortsnah in der beruflichen Bildung und
Beratung tatig.

Wir beraten, qualifizieren und bilden aus im
kaufmannischen und gewerblich-technischen Bereich
sowie im Bereich Gesundheit, Erziehung und Soziales.
Unsere Kundinnen und Kunden stehen im Mittel-
punkt unserer Arbeit. Unser umfassendes Angebot ist
jeweils auf Ihre Winsche und Bedurfnisse zugeschnit-
ten. Wir bieten unseren Kundinnen und Kunden ein
kompetentes Team, eine freundliche Lern- und
Arbeitsatmosphare, zeitgemalBe Lernmethoden sowie
eine moderne Ausstattung.

maxQ. ist lhr starker Bildungspartner fur alle Themen
rund um Gesundheit und Pflege.

Zugangsvoraussetzungen

» der Nachweis eines Hauptschulabschlusses oder
eines gleichwertigen Bildungsstandes

o der Nachweis der gesundheitlichen Eignung durch
ein arztliches Zeugnis

e der Nachweis eines Ausbildungsvertrages mit
einem von der Schule als geeignet angesehener
Trager einer Einrichtung der Altenhilfe

e der Nachweis von deutschen Sprachkenntnissen
mindestens auf der Niveaustufe A2 fur Sprachen.

Ziel der Ausbildung

An der zweijahrigen Berufsfachschule werden
Migrantinnen und Migranten, die zu Beginn ihrer
Ausbidung Uber unzureichende Deutschkenntnisse
verfligen, neben den beruflichen Ausbildungsinhal-
ten, insbesondere Kenntnisse der deutschen Sprache
bis zur Niveaustufe B2 vermittelt.

Dauer und Abschluss der Ausbildung
Die Ausbildung dauert zwei Jahre.

Sie endet mit einer Abschlussprifung zur ,staatlich
anerkannten Altenpflegehelferin® oder zum ,staat-
lich anerkannten Altenpflegehelfer™”.

Im Anschluss besteht die Méglichkeit die Altenpflege-
ausbildung innerhalb von 3 Jahren oder mit Verkur-
zung innerhalb von 2 Jahren zu absolvieren.

Beginn der Ausbildung:
April und Oktober eines jeden Jahres

Aufgaben

Aufgaben des/der Altenpflegehelfer/-in unter Anlei-
tung einer Pflegefachkraft sind:

UnterstUtzung bei der Betreuung und Pflege gesun-
der und pflegebedurftiger alter Menschen in Alten-/
Pflegeheimen und sonstigen Einrichtungen sowie in
ihrer Hauslichkeit, die Mitwirkung bei Aktivierung
und Rehabilitation, das Gesprdach mit alten Menschen
sowie die Gestaltung und Mitwirkung bei der Bewal-
tigung aller Alltagsaufgaben.

Unterricht

Der theoretische Unterricht findet in Stuttgart- Bad
Cannstadt statt.

Im ersten Ausbildungsjahr:
drei Tage die Woche.

Im zweiten Ausbildungsjahr:
zwei Tage die Woche.

Die Arbeitszeit wahrend der praktischen Ausbildung
richtet sich nach den Arbeitszeiten der ausbildenden
Einrichtungen.

Klingt kompliziert? Ist es aber gar nicht! Denn das
maxQ.-Team steht Ihnen in allen Fragen rund um
Ihre Ausbildung helfend zur Seite.

Melden Sie sich bei uns. Wir beraten Sie gerne.
Telefon: 0711 55 388-23
pflege.stuttgart@maxg.net




