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Das ist maxQ.

maxQ. ist eine Marke des bfw - Unternehmen 
für Bildung und steht für maximale Qualität 
in der Aus-, Fort- und Weiterbildung in 
Gesundheitsfachberufen.
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Wir vermitteln Fachkräften und Berufsein-
steigern interprofessionelle Kompetenzen 
und ermöglichen damit qualitativ hochwer-
tige Perspektiven in diesem Wirtschafts-
zweig – davon profitieren jedes Jahr rund 
2.000 Lernende in über 30 Standorten 
bundesweit. Der Geschäftsbereich Süd, 
den wir in dieser Broschüre vorstellen, um-
fasst dabei die Bundesländer Baden-Würt-
temberg, Bayern, Hessen, Rheinland-Pfalz 
und das Saarland.

Wir orientieren uns stets an den aktuellen 
Standards und Entwicklungen in der 
Gesundheits- und Sozialbranche. Bei der 
Auswahl unserer Lehrkräfte und Dozen-
ten/-innen legen wir besonders strenge 
Kriterien an. 

Äußerst wichtig sind uns auch nachhaltige 
und vertrauensvolle Beziehungen zu unse-
ren Kooperationspartnern. Gemeinsam ver-
antworten wir die bestmögliche Aus- und 
Weiterbildung der Fach- und Führungs- 
kräfte im Pflege-, Gesundheits- und Sozial-
bereich. 

Damit gestalten wir einen beruflichen und 
gesellschaftlichen Sektor mit, der wie kaum 
ein anderer die Herausforderungen des 
demografischen Wandels trägt und von 
enormen qualitativem und quantitativem 
Wachstum geprägt ist.

Diesen Herausforderungen stellen wir uns 
jeden Tag. Bei maxQ. erhalten die Lernen-
den nicht nur eine fachliche Qualifikation, 
sondern wir fördern sie auch als Persönlich-
keit und in ihrem beruflichen Ethos.

Die Ausstattung unserer Fachschulen 
entspricht den Anforderungen unserer 
Zeit: So profitieren die Lernenden von 
modernsten Lernmitteln – einer digitalen 
Netzwerkstruktur inklusive. Moodle-Platt-
form, Laptop-Klassenplätze und Interactive 
Whiteboards ergänzen die Palette.

Unsere maxQ.-Fachschulen bieten eine 
breite Palette von Aus- und Weiterbil-
dungsformen an:

• Schulische Ausbildungen (Ergotherapie, 
Heilpädagogik, Podologie uvm.)

• Schulische Ausbildung im Rahmen von 
Erstausbildungen (Altenpflege, Alten-
pflegehilfe uvm.)

• Fort- und Weiterbildungen (Praxisanlei-
ter, PDL, Qualitätsmanagement uvm.)

• Seminare und Pflichtfortbildungen

• Inhouse-Schulunge

maxQ.-PLUSPUNKTE IM ÜBERBLICK:

• maxQ.-Lehrkräfte verfügen über 
ausgezeichnete akademische 
Qualifikationen

• sie schulen auf Basis neuester 
Erkenntnisse in Forschung und 
Berufsdidaktik

• alle Lerninhalte sind praxisnah und 
anwendungsbezogen

• die Lernenden werden individuell und 
entsprechend der Anforderungen in 
Ihrem Unternehmen oder der ange-
strebten Stelle betreut und bei Bedarf 
durch Mentoren begleitet

• Top-Abschlussquote der 
Teilnehmer/-innen

• räumliche Nähe mit über  
35 Standorten bundesweit

• zertifiziertes Qualitätsmanagement 
nach DIN EN ISO 9001:2015

QUALITÄT UND PRAXISNÄHE
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FACHSCHULEN FÜR ALTENPFLEGE – AUS- UND WEITERBILDUNG

Jedes Jahr motiviert maxQ. hunderte Menschen bundesweit den 
Beruf der Altenpflege /-Altenpflegehilfe zu erlernen. Gut aus-
gebildete Kräfte in der Altenpflege sind gesucht wie nie – deshalb 
bieten wir diese Ausbildung fast flächendeckend in Deutschland an. 

Auch in der Fort- und Weiterbildung sind wir kompetenter An-
sprechpartner und bieten an unseren Fachschulen zahlreiche weiter-
führende Qualifikationen an: 

• Pflegemanagement: Pflegedienstleitung, Stations-, Gruppen- und 
Wohnbereichsleitung, Leitende Pflegefachkraft

• Praxisanleiter / Mentor für Gesundheitsfachberufe

• Case Management, Qualitätsmanagement uvm.

• Spezielle Aspekte der Pflege: Außerklinische Beatmung, Palliative 
Care, Wundbehandlung, Gerontopsychiatrie uvm.

An zahlreichen Fachschulen für Altenpflege führen wir außerdem die 
Fortbildung zur zusätzlichen Betreuungskraft und die jährlichen 
Pflichtfortbildungen durch.

Unser Programm wird ergänzt durch themenspezifische Kurz-Fort-
bildungen für Fach- und Führungskräfte, die wir auch gerne indi-
viduell mit Ihnen abstimmen und als Inhouse-Schulungen anbieten.

DIE STANDORTE 
UNSERER FACHSCHULEN 
FÜR ALTENPFLEGE:

• Baden-Württemberg: 
Heidelberg 
Karlsruhe 
Stuttgart

• Bayern: 
Regensburg

• Hessen: 
Frankfurt 
Heppenheim (ab 2019)

• Saarland: 
Saarlouis
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FACHSCHULEN FÜR ALTENPFLEGEHILFE FÜR MIGRANTEN

Mit unseren speziellen Angeboten für Menschen mit Migrations-
hintergrund in Baden-Württemberg qualifizieren wir Pflege(hilfs)- 
kräfte bei gleichzeitigem Erwerb erweiterter Deutschkenntnisse in 
zwei statt sonst einem Jahr zum staatlichen Abschluss.

Voraussetzung sind grundlegende Deutschkenntnisse auf Niveau 
A2. Dieses im Jahr 2015 gestartete Ausbildungsmodell konnte schon 
zahlreiche Menschen für dieses anspruchsvolle Berufsfeld gewinnen 
und bietet Auszubildenden ebenso wie Pflegeeinrichtungen neue 
Perspektiven.

DIE STANDORTE 
UNSERER FACHSCHULEN 
FÜR ALTENPFLEGEHILFE FÜR 
MIGRANTEN:

• Baden-Württemberg: 
Heidelberg 
Karlsruhe 
Stuttgart
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VORBEREITUNGSKURSE FÜR ÄRZTE/-INNEN UND PFLEGEKRÄFTE
MIT AUSLÄNDISCHEM ABSCHLUSS

Aufgrund des Fachkräftemangels in der Pflege sind Ärzte/-innen und 
Pflegekräfte mit ausländischem Abschluss auf dem Arbeitsmarkt sehr 
gefragt.

Wir bereiten diese auf die Gleichwertigkeits- und Approbationsprü-
fungen vor und führen selbst Gleichwertigkeitsprüfungen durch.

Unser sechsmonatige Kurs zur Vorbereitung der Gleichwertigkeits-
prüfung für Pflegekräfte beinhaltet:

• 12 Wochen theoretischen Unterricht mit sprachlicher Begleitung

• 14 Wochen Praktikum 

• 6 Std. praktischer Unterricht in der Klinik 

• Praktische/mündliche Kenntnisprüfung

Der achtmonatige Vorbereitungskurs auf die Kenntisprüfung für 
ausländische Ärzte/-innen beinhaltet:

• 2 Monate Sprachunterricht 

• Fachsprachprüfung C1 Medizin 

• 2 Monate medizinisch theoretischer Unterricht 

• 3 Monate Praktikum im Bereich Innere Medizin oder Chirurgie 

• 3 Wochen Prüfungsvorbereitung intensiv 

• Kenntnisprüfung

VORBEREITUNGSKURSE FÜR 
PFLEGEKRÄFTE MIT 
AUSLÄNDISCHEM ABSCHLUSS:

• Frankfurt

• Saarlouis

• Stuttgart

ABNAHME VON GLEICHWERTIG-
KEITSPRÜFUNGEN FÜR PFLEGE-
KRÄFTE MIT AUSLÄNDISCHEM 
ABSCHLUSS:

• Stuttgart

• Karlsruhe

• Heidelberg

VORBEREITUNGSKURSE FÜR 
ÄRZTE/-INNEN MIT 
AUSLÄNDISCHEM ABSCHLUSS:

• Stuttgart
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FACHSCHULEN FÜR PODOLOGIE

In starkem Aufschwung befindet sich der jüngste staatlich anerkannte 
Therapieberuf der Podologie.

So entstanden seit 2015 an verschiedenen Standorten Fachschulen 
für Podologie, die Teilnehmer/-innen in Podologie, Podologieassistenz 
und medizinischer Fußpflege ausbilden.

Zu den Aufgaben von Podologinnen und Podologen gehören sowohl 
die Pflege und Prävention am gesunden Fuß, als auch die Behand-
lung und Therapie von Fußerkrankungen. 

Ein Teil der täglichen Arbeit ist die medizinische Fußbehandlung, 
darüber hinaus umfasst die Tätigkeit ein breites Spektrum an Spezi-
altechniken zur Therapie von Haut und Nagelerkrankungen und zur 
Verbesserung des Gangbildes. 

Die Ausbildung / Umschulung zum Podologen bzw. zur Podologin ist 
wie in allen nicht ärztlichen Heilberufen per Gesetz geregelt. Sie teilt 
sich in Theorie und Praxis, dauert insgesamt zwei Jahre (in Teilzeit 
drei Jahre) und schließt mit dem Staatsexamen ab.

DIE STANDORTE 
UNSERER FACHSCHULEN 
FÜR PODOLOGIE:

• Baden-Württemberg: 
Stuttgart

• Hessen: 
Frankfurt

• Saarland: 
Saarlouis
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FACHSCHULEN FÜR ARBEITSERZIEHUNG

Arbeitserzieher/-innen sind in der Unterweisung, Anleitung, Ausbil-
dung und Beschäftigung von behinderten und nicht behinderten 
Menschen in offenen und geschlossenen sozialpädagogischen 
Einrichtungen der Erziehung und Pflege, Resozialisierung und Reha-
bilitation tätig.  

maxQ. bietet die zweijährige berufsfachschulische Ausbildung an, 
anschließend wird ein einjähriges Berufspraktikum absolviert. Die 
Ausbildungsinhalte des Arbeitspädagogen sind in der Arbeits- 
erzieherausbildung enthalten und werden mit einem hauseigenen 
maxQ.-Zertifikat bescheinigt.

Die staatliche Anerkennung als Arbeitserzieher ist bundesweit aner-
kannt und qualifiziert für Tätigkeiten in vielen sozialen Bereichen. 

DIE STANDORTE 
UNSERER FACHSCHULEN 
FÜR ARBEITSERZIEHUNG:

• Baden-Württemberg: 
Heidelberg
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FACHSCHULEN FÜR ERGOTHERAPIE

Durch ihre vielseitige Ausbildung sind Ergotherapeuten/-innen 
sehr vielfältig einsetzbar. Neben den klassischen Arbeitsfeldern wie 
Krankenhäuser, Therapiepraxen, Reha-Zentren und integrativen 
Einrichtungen entstehen für Ergotherapeuten/-innen zunehmend 
auch neue Tätigkeitsfelder in der ambulanten Versorgung und der 
Gesundheitsprävention. 

Da es die Ergotherapie mit den vielfältigsten Störungsbildern aus 
ganz unterschiedlichen Bereichen der Medizin zu tun hat, ist auch 
das Spektrum an therapeutischen Konzepten und Behandlungsmög-
lichkeiten enorm breit gefächert. 

In Ihrer dreijährigen Ausbildung zum/zur Ergotherapeuten/-in 
lernen Sie: 

• Gesundheitslehre, Biologie und Anatomie 

• allgemeine und spezielle Krankheitslehre 

• Pädagogik und Psychologie 

• ergotherapeutische Behandlungsverfahren 

• kreative Arbeit mit Patienten jeden Alters 

In unseren Ergotherapie-Fachschulen kann die dreijährige Ausbildung 
auch verkürzt absolviert oder mit einem Studium an der Steinbeis- 
Akademie kombiniert werden. Die Ausbildung endet mit einer 
staatlichen Prüfung, die schriftliche, mündliche und praktische Teile 
umfasst.

DIE STANDORTE 
UNSERER FACHSCHULEN 
FÜR ERGOTHERAPIE:

• Baden-Württemberg: 
Heidelberg
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FACHSCHULEN FÜR HEILPÄDAGOGIK

Heilpädagogen arbeiten in heilpädagogischen Tagesstätten (Hort) 
und Heimen, in Einrichtungen für behinderte Menschen, in Rehabili-
tationseinrichtungen, in Frühförderstellen, in Kliniken für Kinder und 
Jugendliche sowie in Kindergärten. Darüber hinaus gibt es auch frei 
praktizierende Heilpädagogen.

Lernbereiche der 1 ½-jährigen Ausbildung / Umschulung zum Heilpä-
dagogen bzw. zur Heilpädagogin sind u. a.: 

• Pädagogik und Heilpädagogik 

• Psychologie und Soziologie 

• Didaktik heilpädagogischer Handlungskonzepte und Medien (In-
halte aus den Bereichen Werken/Gestalten, Musik/Rhythmik, Spiel/
Spieltherapie, Psychomotorik, Beratung und heilpädagogische 
Übungsbehandlung) 

• Medizin 

• Rechtskunde 

Die Ausbildung bzw. Umschulung als Heilpädagoge/-in ist ein Ergän-
zungsangebot, das auf einer Berufsausbildung aufbaut, sie kann in 
den maxQ.-Fachschulen in 1,5 Jahren abgeschlossen werden. Die 
heilpädagogische Fachpraxis wird schwerpunktmäßig im Rahmen 
eines Praktikums vermittelt. 

DIE STANDORTE 
UNSERER FACHSCHULEN 
FÜR HEILPÄDAGOGIK:

• Baden-Württemberg: 
Heidelberg
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FACHSCHULEN FÜR SOZIALPFLEGE

An unserer Fachschule für Sozialpflege in Stuttgart bieten wir die seit 
2009 bestehende zweijährige regelhafte Ausbildung zum/zur Alltags-
betreuer/-in mit staatlichem Abschluss an. 

Die Ausbildung befähigt dazu, in Einrichtungen und Diensten des 
Gesundheitswesens, der Altenhilfe und der Behindertenhilfe, in 
Wohngruppen und im häuslichen Bereich pflege- und betreuungs-
bedürftige Menschen aller Altersgruppen bei Alltagsverrichtungen 
qualifiziert zu unterstützten und zu begleiten. 

Die Ausbildung am maxQ.-Standort Stuttgart beinhaltet die Qualifi-
kation zur Betreuungskraft nach §43b, 53c SGB XI (ehemals 87b).

DIE STANDORTE 
UNSERER FACHSCHULEN 
FÜR SOZIALPFLEGE:

• Baden-Württemberg: 
Stuttgart
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UNSERE KOOPERATIONS- UND BILDUNGSPARTNER:
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FÜR SIE VOR ORT.

Nähe ist ein wichtiger Faktor beim Thema Bildung. 
Daher bauen wir die Anzahl unsere Standorte 
sukzessive aus und sind sicher bald auch in Ihrer 
Nähe. Alle Ausbildungszentren finden Sie stets 
aktuell unter www.maxq.net.

Ihre Ansprechpartner in der Region Süd:

www.maxq.net/weiterbildung
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60329 
Frankfurt

Fachschule für Gesundheitsberufe 
Verena Jung 
Niddastraße 98-102

Tel.:  069 - 24260530 
E-Mail: frankfurt@maxq.net

60327 
Frankfurt

Fachschule für Podologie 
Matthias Heigl 
Gutleutstraße 163

Tel.: 069 - 24004808 
E-Mail: podologieschule- 
 frankfurt@maxq.net

69123 
Heidelberg

Fachschule für Ergotherapie 
Tilman Staemmler 
Wieblinger Weg 17

Tel.:  06221 - 600984 
E-Mail: heidelberg@maxq.net

69115 
Heidelberg

Fachschule für Gesundheitsberufe 
Tilman Staemmler 
Gaisbergstraße 11-13 und 
Englerstraße 6 
Tel.: 06221 - 1368133 
E-Mail: heidelberg@maxq.net

64646 
Heppenheim

Fachschule für Altenpflege 
Svenja Morlock 
Viernheimer Straße 2A

Tel.: 0721 - 120843113 
E-Mail: heppenheim@maxq.net

76135 
Karlsruhe

Fachschule für Altenpflege 
Katja Müller 
Hermann-Veit-Straße 6

Tel.: 0721-120843111 
E-Mail: karlsruhe@maxq.net

93055 
Regensburg

Fachschule für Gesundheitsberufe 
Theresia Schmelz 
Weißenburgstraße 22

Tel.: 0941 - 78039931 
E-Mail: regensburg@maxq.net

66740 
Saarlouis

Fachschule für  
Gesundheitsberufe + Podologie 
Nicole Adam 
Großer Markt 2
Tel.: 06831 - 48100 
E-Mail: saarlouis@max.net

70372 
Stuttgart

Bildungszentrum  
Heiko Rutenkröger 
Kleemannstraße 6 -8

Tel.: 0711 - 5538820 
E-Mail: stuttgart@maxq.net


